
VACATURE:

OVER OPEN ATELIERS 
NIEUWMARKT 

Open Ateliers Nieuwmarkt is  
een inspirerend evenement dat 
kunst, cultuur en de gemeenschap 
samenbrengt in het hart van 
Amsterdam. Elke twee jaar openen 
kunstenaars en creatieve makers  
uit de Nieuwmarktbuurt en de 
Oude Burgwallen hun deuren om  
bezoekers een kijkje te geven in 
hun ateliers. Het is een unieke  
kans om hun werk, werkwijze  
en verhalen te ontdekken in de 
historische binnenstad. 

Naast de atelierbezoeken zijn 
er diverse groepsexposities op 
bijzondere locaties, wat bijdraagt 
aan de zichtbaarheid van de kunst 
en de verbinding met het publiek. 
Open Ateliers Nieuwmarkt draait 
op de passie en inzet van een 
betrokken team van vrijwilligers 
en kunstenaars, met als doel de 
lokale kunstscene te versterken en 
toegankelijker te maken voor een 
breed publiek. 

Door gebrek aan slagkracht is  
de volgende editie van Open  
Ateliers Nieuwmarkt voorjaar  
2025 uitgesteld. Wij zijn op zoek 
naar nieuwe bestuursleden om de  
continuïteit van dit prachtige  
evenement te waarborgen. 

DE ROL 
Als penningmeester ben je ver-
antwoordelijk voor het financiële 
beheer van de stichting en onder-
steun je het bestuur bij strategische 
beslissingen. Je werkt nauw samen 
met de andere bestuursleden, kun-
stenaars en betrokken partijen.

TAKEN EN 
VERANTWOORDELIJK­
HEDEN

•	� Opstellen en bewaken van de 
jaarlijkse begroting. 

•	� Beheren van de financiële  
administratie. 

•	� Opstellen van financiële  
rapportages en de jaarrekening 
(met ondersteuning van een 
externe accountant). 

•	� Adviseren van het bestuur over 
financiële vraagstukken. 

•	� Ondersteunen bij fondsen­
werving en sponsorwerving. 

•	� Deelname aan bestuurs­
vergaderingen (4-6 per jaar). 

PROFIEL 
Wij zoeken een penningmeester 
die: 
•	� Ervaring heeft met financiële 

administratie en/of financieel 
management. 

•	� Affiniteit heeft met kunst en 
cultuur. 

•	� Accuraat en proactief is en goed 
kan samenwerken. 

•	� Bereid is om zijn/haar netwerk 
in te zetten voor de stichting.

WAT BIEDEN WIJ? 
Een uitdagende, onbezoldigde 
rol in het bestuur in een  
inspirerende omgeving. Je krijgt 
de kans om een cruciale bijdrage 
te leveren aan een uniek evene­
ment en samen te werken met 
een enthousiast team dat zich 
inzet voor kunst en cultuur in 
Amsterdam. 

PRAKTISCH 
•	� Tijdsbesteding: gemiddeld  

4 uur per maand. 
•	� Onbezoldigde functie met 

een zittingstermijn van 4 jaar 
(mogelijkheid tot verlenging). 

•	 Startdatum in overleg. 
•	� Het bestuur streeft diversiteit 

en inclusiviteit na in samen­
stelling 

INTERESSE? 
Stuur je motivatie en cv naar 
info@ateliersnieuwmarkt.nl. 

We kijken uit naar je reactie!

Penningmeester 
Open Ateliers Nieuwmarkt
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